
ZERCUR GERIATRIE®
Basislehrgang

STARK FÜR DIE GERIATRIEINFORMATION UND KONTAKT

Die Sicherung und Förderung der Qualität in der 
Versorgung der Patienten ist heute zu einem 
zentralen Element in der Gesundheitsversorgung 
geworden. Von besonderer Bedeutung ist dabei 
die Qualifikation des Personals. Vor diesem Hinter-
grund setzen die geriatrischen DRGs „qualifiziertes 
Personal“ voraus und im Rehabereich findet dieser 
Gedanke über die verschiedenen Qualitätssiche-
rungsverfahren Eingang. 

Durch die multiprofessionelle Zusammenarbeit in 
einem therapeutischen Team stellt die Arbeit im 
Bereich der Geriatrie ganz besondere Anforderun-
gen. Anforderungen, die in der Ausbildung bezie-
hungsweise beim Einsatz in anderen Indikationsbe-
reichen nicht immer vermittelt wurden. Aus diesem 
Grund steht der Teamgedanke im Mittelpunkt des 
vom Bundesverband Geriatrie entwickelten und 
zertifizierten Grundlagenlehrganges „ZERCUR
GERIATRIE® Basislehrgang“. 

Im Rahmen von ZERCUR werden Ihnen von Prakti-
kern die wichtigsten Themen aus dem Bereich der 
Geriatrie und ihre Zusammenhänge beziehungs-
weise Umsetzung im therapeutischen Team in 
kompakter Form vermittelt. 
Für Fragen stehen wir Ihnen gern  
zur Verfügung!

BUNDESVERBAND GERIATRIE
Geschäftsstelle 
Frau Michaela Brooksiek / Ulrike Affeldt
Reinickendorfer Straße 61 | 13347 Berlin

030/339 88 76 12 | 030/339 88 76 20
zercur@bv-geriatrie.de

 www.zercur-geriatrie.de/themen/zercur/zercur.html
Ti

te
lb

ild
 ©

 is
to

ck
ph

ot
o.

co
m

/a
rti

st
ee

r

ANMELDEVERFAHREN
Die Anmeldung zur Teilnahme am ZERCUR GERIA-
TRIE® Basislehrgang erfolgt direkt bei den Kursan-
bietern. 

Der Basislehrgang ist Zugangsvoraussetzung zur 
Teilnahme an der Fachweiterbildung Therapeuten. 
Bei der FWB Pflege ist er als Grundlagenmodul 
enthalten.
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Pflegeassistenz (40 UE)Basislehrgang (72 UE)

FWB Pflege 
(720 Std.)

OPS 8-550 (180 h)

Zugangsvoraussetzung

FWB 
Therapeuten 

(400 UE)

= Grundlagenmodul



ZIELGRUPPE
Der ZERCUR GERIATRIE® Basislehrgang ist eine
vom Bundesverband Geriatrie e. V. entwickelte
und zertifizierte Weiterbildung für folgende,
3-jährig examinierte Berufsgruppen:
• Pflegefachpersonen, Gesundheits- und

(Kinder)Krankenpfleger/in, Altenpfleger/in
• Personen aus dem pflegerischen oder therapeu- 

tischen Bereich
• Personen mit Qualifikation „Soziale Arbeit“
• Personen aus Funktionseinheit Sozialdienst
• weitere interessierte, steuernde Berufsgruppen,

die u.a. im Entlassmanagement einbezogen
sind, einschl. Codierung und Controlling

• Medizinische Fachangestellte
• Heilerziehungspfleger*innen
• Ergotherapeut/in, Physiotherapeut/in Logopäde/

Logopädin, Sprachtherapeut*innen, Atem-,
Sprech- und Stimmlehrer*innen
(Schule Schlaffhorst-Andersen)

• Personen aus ambulanten oder stationären
Settings, die an geriatrischen Themenfeldern
interessiert sind (z. B. Pflegestützpunkte,
kommunale Einheiten)

• Ärzte/Ärztinnen
• Psycholog*innen, Dipl.-Gerontolog*innen
 
Diese Teilnehmer erhalten nach Abschluss des
Kurses ein Teilnehmerzertifikat.  
Darüber hinausgehend kann einer Teilnahme von 
Angehörigen weiterer Berufsgruppen nach Antrag in 
Absprache zwischen Bundesverband Geriatrie und 
Kursanbieter stattgegeben werden. In diesem Fall 
wird eine Teilnahmebescheinigung ausgestellt. 
Eine Teilnahme an der Abschlussevaluation ist  
nicht möglich. 
 
Geriatrieerfahrung ist keine Voraussetzung zur Teil-
nahme am Basislehrgang! 

LEHRGANGSANBIETER
Jede Mitgliedseinrichtung des Bundesverbandes
Geriatrie kann diesen Lehrgang ausrichten und
den ZERCUR GERIATRIE® Basislehrgang – gegebe-
nenfalls in Kooperation mit anderen Mitgliedsein-
richtungen oder ihrem Bildungsträger
– den eigenen Mitarbeitern und / oder Dritten
als Weiterbildung anbieten. Voraussetzung ist je-
doch, dass die vom Bundesverband festgelegten
Rahmenbedingungen von der jeweiligen Einrich-
tung eingehalten werden. Curriculum und

Rahmenhandbuch zu den inhaltlichen Anforderungen 
und organisatorischen Voraussetzungen
können beim Bundesverband angefordert werden.

KURSGEBÜHREN
Die Lehrgangsgebühr beträgt 760 bis 950 Euro
für Mitarbeiter aus Mitgliedseinrichtungen des
Bundesverbandes, 815 bis 1.000 Euro für
andere Teilnehmer.

FORTBILDUNGSPUNKTE
Der Kursanbieter beantragt die Fortbildungspunkte. 
Diese werden gemäß den geltenden Regeln
für die jeweilige Berufsgruppe erteilt.

Für die Teilnahme können 
20 Fortbildungspunkte bei der 
RbP GmbH angerechnet werden.

inklusive
Hospitation (8 h)

Modul 1 (16 h)
Grundlagen der

Behandlung
alter Menschen

Modul 3 (16 h)
Mobilität und
mobilitätsein-
schränkende
Erkrankungen

Modul 2 (8 h)
Ethik und

Palliativmedizin

Modul 4 (8 h)
Demenz

und Depression

Modul 5 (8 h)
chr. Wunden /
Kontinenzen /
Diabetes melli- 
tus / Ernährung

Modul 6 (8 h)
Abschluss- 
evaluation

ZERCUR GERIATRIE® Basislehrgang (72 h)

Einführung Ethik

Depression

Sturz

Harn- und
Stuhlkontinenz Abschluss- 

evaluation
Diabetes mellitus

Ernährung

Demenz
Delir

Chronische  
Wunden

Schwindel

Palliativmedizin

Rechtliche Aspekte

Ethische  
Fallbesprechung

Alterungsprozesse

Case Management

Alternsbilder  
Alterstheorien

Grundlagen der 
Geriatrie

Schmerzmanage- 
ment und  

Medikamente

Ressourcen 
orientierter  

Pflegeprozess

Normale Bewegung
Gang und  

Gleichgewicht

Frakturen

Hilfsmittelver-
sorgung

Parkinson-Syndrom
Schlaganfall

Dysphagie


